
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 
 
 
            

Soigneur animalier H/F) 
                                 

Cadre d’emploi : adjoint technique (C)  
 

Sous l’autorité de la Référente ferme et suivi administratif de la vie associative, le/la 

soigneur animalier participe à la gestion et l’exploitation de la ferme pédagogique. 

 

VOS MISSIONS : 

 

Nourrissage et soin des animaux et entretien de leur habitat et leur lieu de vie : 

• Préparer et distribuer les rations alimentaires et l’eau veiller à leur bien-être 

ainsi qu'à leur sécurité. 

• Assurer la propreté du lieu de vie des animaux en respectant les règles 

d’hygiène et de sécurité. 

• Vérifier quotidiennement l’état de santé des animaux 

• Déclarer au référent ferme + hiérarchie tous les mouvements d’animaux 

(naissances, décès, transferts etc.) 

• Appliquer les soins vétérinaires courants prescrits par le vétérinaire et lui 

apporter de l’aide lors des visites 

• Suivi des reproductions et des naissances 

• Observer le comportement et l’état de santé des animaux 

 

Gérer les stocks alimentaires et de médicaments et d’équipement : 

• Anticiper les commandes et les transmettre au service 

• Vérifier et surveiller les stocks et leur état  

• Etablir la liste des besoins en alimentation animale et litière (graines, foins, 
pailles légumes) 
 

Entretien du site gestion du verger et potager : 

• Veiller à la propreté du site (cheminements, aires de jeux…) 

• Gérer et maintenir propres les espaces verts 

• Plantation et entretien du verger et du potager 

 

Accompagner les groupes dans le cadre des animations : 

• Assurer la présentation des animaux aux visiteurs 

• Préparer des animations en fonctions des groupes accueillis (tranche d’âge) 

• Animer des temps d’échanges et des ateliers 

• Veiller à la sécurité et la surveillance du public 

• Veiller à l’application du règlement intérieur 

 

Gardienne et gestion de la ferme en l’absence du gardien-référent ferme  

• Effectuer des roulements de présence les week-ends  

• Remplacer le gardien durant ces congés et ses absences 

• Effectuer le nourrissage l’entretien de l’habitat des animaux 

• Gestion de la salle polyvalente si nécessaire (ouverture, ferme, nettoyage 

salle et sanitaire) 

 

 

 

 

• Connaissance des services publics, 
de l’environnement social  

• Connaissances des différents 
animaux du milieu rural (anatomie, 
alimentation, maladies, soins et 
mesures sanitaires) 

• Connaissances théoriques des 
règlements sanitaires relatifs aux 
animaux qui prévoit la propreté, le 
bien-être et l’hygiène des animaux 
ainsi que leur habitat et qui permet 
de savoir utiliser du matériel médical 
en cas d’urgence 

• Capacité d’écoute, d’animation, 
d’organisation et d’initiative 

• Capacité à développer des 
animations et à aller chercher des 
partenariats 

• Autonomie, dynamisme et 
disponibilité 

 
SPECIFICITES DU POSTE 
 
Poste permanent à temps complet (35 
heures hebdomadaire) 
Ouvert aux titulaires ou à défaut aux 
contractuels (CDD de 12 mois) 
 
- Travail le week-end par roulement  
- Travail en extérieur  
- Port de charge 

 


